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	ВИНЧА
	
	Образац АП-1

	Н
	
	
	
	



	Датум:
	


СЛУЖБИ ЗА ОПШТЕ ПОСЛОВЕ
НАЛОГ за издавање решења за одлазак на службено путовање у иностранство ради:

	

	(учешћа на конференцији, конгресу, симпозијуму, односно ради пословних и стручних договора и сарадње)


	1.
	Име и презиме запосленог,

бр.пасоша
	
	

	2.
	Назив организационе јединице,

назив радног места
	
	

	3.
	Иностране организације и установе код којих иде, место и земља
	
	

	4.
	Датум одласка и повратка

и колико дана у месту
	
	

	5.
	Смештај – категорија

и ко сноси трошкове смештаја и исхране
	
	

	6.
	Правац пута и превозно средство

(авион, воз, аутобус, службени ауто итд.)

и ко сноси трошкове пута
	
	

	7.
	Средства за боравак:
	
	Обезбеђује:

	
	Дневнице*
	
	
	
	

	
	Дневнице*
	
	
	
	

	
	Котизација - износ:
	
	
	
	

	
	Остали трошкови**:
	
	
	
	

	
	
	
	

	8.
	Износ аконтације за исплату:
	
	Обезбеђује:

	
	у страној валути:
	
	
	
	

	
	у динарима:
	
	
	
	

	
	
	
	

	9.
	Наслов рада (ако га има)

(аутор и коаутор)
	 
	


НАПОМЕНА: Податке наводити што прецизније, затамњена поља обавезно попунити!

*Навести број дневница

**Остали трошкови: осигурање, аеродромске таксе, путарине и сл.
Директор организационог дела
_______________________________________

ИЗЈАВА ЗАПОСЛЕНОГ О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ ДА СЕ
НЕУТРОШЕНИ ИЛИ НЕОПРАВДАНИ ИЗНОС АКОНТАЦИЈЕ ЗАПОСЛЕНОМ
НАПЛАТИ ОБУСТАВЉАЊЕМ ОД ЗАРАДЕ

1. На основу права на исплату аконтације на име накнаде трошкова службеног путовања у земљи, трошкова службеног путовања у иностранству, трошкова смештаја и исхране за рад и боравак на терену, које је утврђено Правилником о накнадама трошкова запослених у Институту за нуклеарне науке „Винча”, којим су такође утврђени и критеријуми за остваривање права запослених на накнаду наведених трошкова, као и обавезе запосленог да:

2. уколико службени пут не започне у року од три дана од датума који је наведен у налогу, исплаћену аконтацију врати на благајну Института наредног дана од истека тог рока,

3. уколико не оправда трошкове службеног пута у року од пет радних дана од дана кад је службени пут завршен, и

4. уколико је запослени примио већи износ аконтације од укупно обрачунатих трошкова, а након обавештења стручних служби није извршио повраћај истих у року од три дана,

прибавља се следећа

И З Ј А В А
	Ја
	

	
	(име и презиме запосленог)

	запослен/а на пословима
	

	
	(назив радног места и организациона јединица)

	са станом у
	

	
	(место и адреса стана запосленог)


САГЛАСАН САМ да ми се неутрошени или неоправдани износ аконтације наплати обустављањем од зараде. 
	Ова Изјава чини саставни део Налог за службено путовање бр.
	
	од
	
	године.


У Винчи, _______године.











 ЗАПОСЛЕНИ

_____________________________________












(потпис запосленог)
ИЗЈАВА ЗАПОСЛЕНОГ О ДАВАЊУ САГЛАСНОСТИ ЗА
ИСПЛАТУ УМАЊЕНОГ ИЗНОСА ВИСИНЕ ДНЕВНИЦЕ

На основу чланова 11. и 27. Правилника о накнадама трошкова запослених у Институту за нуклеарне науке „Винча”, којим су такође утврђени и критеријуми за остваривање права запослених на накнаду трошкова службеног путовања у земљи, трошкова службеног путовања у иностранству, трошкова смештаја и исхране за рад и боравак на терену, прибавља се следећа
И З Ј А В А
	Ја
	

	
	(име и презиме запосленог)

	запослен/а на пословима
	

	
	(назив радног места и организациона јединица)

	са станом у
	

	
	(место и адреса стана запосленог)


	САГЛАСАН САМ да ми се исплати умањена дневница у износу од
	
	 динара.


	Ова Изјава чини саставни део Налог за службено путовање бр.
	
	од
	
	године.


У Винчи, ___________________ године.











 ЗАПОСЛЕНИ

_____________________________________












(потпис запосленог)
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